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SISTEMA INSTITUCIONAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR EN EL MARCO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS, LA CATEDRA DE LA PAZ Y LA AFROCOLOMBIANIDAD  

“TRATAR BIEN AL OTRO NO ES UNA OBLIGACIÓN, ES UN ACTO DE AMOR” 

PROGRAMA DE IZADAS DE BANDERA 2024 

OBJETIVO: Apoyar los procesos de formación integral en el marco de los derechos humanos sexuales y reproductivos, del desarrollo 

de la cátedra de la paz y la afrocolombianidad, a través de las estrategias de promoción y prevención del sistema de convivencia escolar 

y por unas aulas en paz, para mejorar el clima escolar, desarrollar el pensamiento crítico, reconstruir el tejido social y favorecer la 

integración y la participación activa de la comunidad educativa.  

ORDEN GRADO RESPONSABLES FECHA TEMATICAS ESTRATEGIAS 

1 
6-01  
6-02 

Diana Fernanda 
Parra 

 
María Biblian 

Sarmiento 

28 DE 
FEBRERO 

PROYECTO DE VIDA Y 
PREVENCIÓN DE 

RIESGOS  
 

Reconocer la importancia de identificar metas, 
propósitos, sueños, aspiraciones, para elaborar el 
proyecto de vida personal, prevenir riesgos y 
asegurar un futuro exitoso. (Cero embarazos en la 
adolescencia y buen uso del tiempo libre).  Izan 
bandera los maestros y estudiantes que se 
caractericen por prevenir riesgos. 

2 
9-01 
9-02 

Juan Carlos 
Calderón 

 
Jeison Vargas 

Núñez  
 
 

 8 MARZO 
PREVENCION DEL ACOSO 

ESCOLAR  

Conmemorar el día de la mujer, resaltando sus 
valores y papel fundamental en la sociedad con 
su carisma prevenir el acoso escolar. Identificar 
las mujeres líderes y empoderadas en la 
defensa del buen trato.  Izan bandera los 
maestros y estudiantes que se caractericen por 
prevenir y ayudar a minimizar el acoso escolar. 



REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DE CAQUETA 

SECRETARIA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL DE FLORENCIA 

Instituto Técnico Agroindustrial de la Amazonía 
Aprobado Según Resolución No. 605 Del 02 De Noviembre De 2005 

Cambio Razón Social Según Resolución No. 694 del 26 de Julio de 2013 
Teléfono 4359651 

 

EDUCACION DE CALIDAD, CON ENFOQUE INCLUSIVO, COMPROMETIDA EN LA CONSERVACION DEL AMBIENTE, LA IDENTIDAD CULTURAL Y LA FORMACION EMPRESARIAL CON PROYECCION A LA 
COMUNIDAD.  

Aprobó: Rector Cesar Augusto Cabrera Muñoz 
Revisó: Coordinadores Eddy Freddy Chavarro y Juan Pablo Nieto 
Proyectó: Orientadora Luz Magali Ríos Álvarez  

 

3  

María Elicenide 
Núñez 

 
Horfanel 

Bocanegra 

23 DE ABRIL 
JUSTICIA, DDHH 

SEXUALES Y 
REPRODUCTIVOS 

Dialogar sobre la importancia de La justicia, los 
derechos humanos, sexuales y reproductivos. A 
la vez identificar el valor social y los beneficios 
de su aplicación.  Se sugiere hacer uso de 
ayudas literarias en mención al día del Idioma, 
para resaltar la importancia del tema. Izan 
Bandera los estudiantes y maestros que se 
destaquen por ser justos y respetar los DDHH. 

4 
10- 1 
10-2 

José María Trujillo 
José Arbey Angulo  

21 MAYO AFROCOLOMBIANIDAD 

Conmemorar el día de la afrocolombianidad, 
como un homenaje a la población afro 
descendiente de nuestro país y su lucha por 
conseguir la abolición de la esclavitud en 
Colombia. Recordar que toda su lucha es 
nuestra lucha por un mejor futuro.  Izan 
Bandera los estudiantes y docentes que se 
identifican con el tema. 

5 
7-02 

 
7-03 

Yezid Quintana 
Chilito 

 
Omar Cruz  

 6 DE JUNIO TOMA DE DECISONES 

Resaltar la toma de decisiones como un 
derecho  importante del ser humano,  
trascendental en todos los aspectos de su vida 
y de las demás personas de su entorno. 
Identificar algunas decisiones que pueden 
cambiar de manera radical sus vidas.   Izan 
bandera los estudiantes y docentes que se 
caracterizan por inducir y tomar buenas 
decisiones en sus vidas. 
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6 7-01 

Juan Carlos Orozco 
 
 

Luis Eduardo 
Tapiero 

19 DE JULIO MEMORIA HISTÓRICA 

Recalcar la importancia de conocer la historia 
de nuestro país y conmemorar las fechas 
significativas de manera respetuosa, en 
especial el día de la Independencia.  Izan 
Bandera los estudiantes y docentes que 
demuestren interés por la historia de nuestro 
país. 

7 
8-01 
8-02 

Rosalba Escandón 
Adíela Robledo  

6 DE 
AGOSTO 

ACUERDOS DE PAZ 

Reconocer la importancia de los acuerdos de 
paz, como una oportunidad para conciliar, 
reconstruir tejido social, evitar hechos violentos 
y vivir en armonía. Hacer mención a la Batalla 
de Boyacá.   Izan bandera los maestros y 
estudiantes que hayan demostrado habilidades 
para realizar conciliaciones pacíficas. 

8 6-03 

Andrea Ramírez 
 

Héctor Jaime 
Loaiza 

20 DE 
SEPTIEMBRE 

CONVIVENCIA PACÍFICA 

Fortalecer los valores y principios, así como el 
respeto y cumplimiento del manual de 
convivencia, de los acuerdos y pactos de aula, 
con el propósito de consolidar los lazos de 
amistad y fraternidad dentro y fuera del aula 
de clase.  Izan bandera los estudiantes y docentes 

proactivos en el proceso de fortalecimiento de 
la convivencia pacífica. 

9 Técnica 

Juan Pablo Rojas 
 

Carmen Elena 
Muñoz 

15 DE 
OCTUBRE 

DIVERSIDAD Y PLURALIDAD 

Relacionar del día de la Raza con el respeto por la 
diversidad y pluralidad; entendiéndola como la 
interacción en armonía y respeto mutuo entre 
varias culturas que coinciden en un mismo lugar y 
tiempo.  Izan bandera los estudiantes y docentes 
que muestren afinidad con el tema. 
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OBSERVACIONES: 

Entregar a coordinación las evidencias de cada izada de bandera a través de acta, en el formato correspondiente. 

 

 

Terminado el acto de cada izada de bandera, habrá continuidad de la temática respectiva, en las aulas de clase, desde la asignatura que 

corresponda según el horario establecido.  

 

_________________________________ 

Esp. CESAR AUGUSTO CABRERA MUÑOZ 

RECTOR 

 

 

 

10 
11-01 
11-02 

Aminta Arredondo 
 

Jorge Eliecer 
Oviedo 

22 DE 
NOVIEMBRE 

ENTREGA DE SIMBOLOS 

Establecer un puente entre los estudiantes de los 
grados de 10 y 11, a través de la entrega de los 
símbolos institucionales, con el ánimo de trascender 
en el tiempo, fortalecer la unidad y la identidad de 
nuestra institución Educativa.  Izan bandera los 
estudiantes y docentes con un gran sentido de 
pertenencia por nuestra Institución Educativa. 


